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МЕМОРАНДУМ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ 

между Агентством по внешней трудовой миграции 
при Министерстве занятости и трудовых отношений Республики Узбекистан 

и Санкт-Петербургским государственным университетом 
Российской Федерации 

Агентство по внешней трудовой миграции при Министерстве занятости 
и трудовых отношений Республики Узбекистан (далее - АВТМ) 
и Санкт-Петербургский государственный университет (далее - СПбГУ), именуемые в дальнейшем 
Сторонами, 

отмечая практическую значимость и потенциал сотрудничества в сфере организованной 
трудовой миграции; 

основываясь на принципах, содержащихся в Соглашении Правительством Республики 
Узбекистан и Правительством Российской Федерации 
об организованном наборе и привлечении граждан Республики Узбекистан 
для осуществления временной трудовой деятельности на территории Российской Федерации, 
подписанного в г. Москве 5 апреля 2017 года; 

согласились о нижеследующем: 

Статья 1 
Стороны в рамках настоящего Меморандума о сотрудничестве, 

и в соответствии с законодательством своих государств способствуют расширению и развитию 
взаимовыгодного двустороннего сотрудничества 
и развития отношений по вопросам трудовой миграции. 

Статья 2 
Стороны осуществляют сотрудничество в пределах своих компетенций 

по следующим направлениям: 
осуществление обучения, подготовки по русскому языку 

и истории России на территории Узбекистана для граждан Республики Узбекистан, намеренных 
осуществлять временную трудовую деятельность в Российской Федерации; 

- организация проведения комплексного экзамена по русскому языку, истории и основам 
законодательства России необходимого для патента с выдачей соответствующих сертификатов, в 
соответствии с законодательством Российской Федерации; 

- сотрудничество на проектах, реализуемых СПбГУ, признавая приоритет организованного 
набора и привлечения граждан Республики Узбекистан для осуществления временной трудовой 
деятельности, относительно других форм занятости; 

- сотрудничество в рамках проекта строительства Международного кампуса СПбГУ в 
Ленинградской области; 

- и иные формы сотрудничества, в соответствии с законодательством государств Сторон. 

Статья 3 

Настоящий Меморандум о сотрудничестве является основой для разработки Сторонами 

проектов, планов мероприятий по конкретным направлениям сотрудничества. 

Статья 4 

По согласию Сторон в настоящий Меморандум о сотрудничестве могут быть внесены 

изменения и дополнения, которые являются неотъемлемой частью настоящего Меморандума о 

сотрудничестве и оформляются отдельными протоколами, вступающими в силу в порядке, 



предусмотренном 

7 настоящего Меморандума о сотрудничестве. 

статье 

Статья 5 

Спорные вопросы, которые могут возникнуть при толковании или применении настоящего 

Меморандума о сотрудничестве, разрешаются исключительно путём мирных переговоров и 

консультаций между Сторонами. 

Статья 6 

Настоящий Меморандум о сотрудничестве не является международным договором и не 

создаёт для государств Сторон права и обязательства, регулируемые международным правом. 

Статья 7 

Настоящий Меморандум о сотрудничестве заключается на неопределённый срок и вступает 

в силу с даты подписания. 

Каждая из Сторон может прекратить действие настоящего Меморандума 

о сотрудничестве, уведомив об этом другую сторону в письменной форме. 

В этом случае настоящий Меморандум о сотрудничестве прекращает своё действие по 

истечении трех месяцев с даты получения такого уведомления. 

В случае прекращения действия настоящего Меморандума о сотрудничестве, Стороны 

урегулируют обязательства, возникшие в период действия настоящего Меморандума о 

сотрудничестве. . 

Совершено в г. /? > «^/У» \j. d 2022 года в двух подлинных 

экземплярах, на русском языке. 
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